ERICH
ES SCHMIDT

VERLAG



BEITRAGE ZUR SOZIALPOLITIK UND ZUM SOZIALRECHT
Band 39



Konsensuale Streitbehandlung
im sozialgerichtlichen Verfahren

Die Leistungstihigkeit des Giiterichtermodells

Von
Dr. Frank Schreiber

Richter am Hessischen Landessozialgericht

ERICH SCHMIDT VERLAG



Bibliografische Information der Deutschen Nationalibliothek

Die Deutsche Bibliothek verzeichnet diese Publikation
in der Deutschen Nationalbibliografie;
detaillierte bibliografische Daten sind im Internet tiber

http://dnb.d-nb.de abrufbar.

Weitere Informationen zu diesem Titel finden Sie im Internet unter
ESV.info/978 3 503 15468 5

ISBN 978 3 503 15468 5
ISSN 0175-5994

Alle Rechte vorbehalten
© Erich Schmidt Verlag GmbH & Co. KG, Berlin 2013
www.ESV.info

Dieses Papier erfiillt die Frankfurter Forderungen der Deutschen Bibliothek
und der Gesellschaft fir das Buch beziiglich der Alterungsbestindigkeit und
entspricht sowohl den strengen Bestimmungen der US Norm Ansi/Niso Z 39.48-1992
als auch der ISO Norm 9706.

Druck und Bindung: Hubert & Co., Gottingen



Vorwort

Diese Studie beruht auf der Kommunikation von gerichtlicher Praxis, empirischer
Forschung und Prozessrechtswissenschaft. Sie bedurfte daher sowohl entsprechen-
der praktischer Erfahrungen als auch geeigneter Rahmenbedingungen zur wissen-
schaftlichen Bearbeitung der Thematik. Die Praxis habe ich im Rahmen des Auf-
baus der gerichtsinternen Mediation in der hessischen Sozialgerichtsbarkeit und der
dortigen Tatigkeit als gerichtlicher Mediator seit 2008 erfahren. Die Gelegenheit zu
wissenschaftlicher Reflexion gewidhrten mir der LOEWE-Schwerpunkt ,,auflerge-
richtliche und gerichtliche Konfliktlosung® der Johann Wolfgang Goethe-
Universitdt Frankfurt am Main und das Hessische Ministerium der Justiz, fiir In-
tegration und Europa, indem sie mir eine sechsmonatige Teilabordnung als Fellow
ermdglichten.

Prof. Dr. Albrecht Cordes danke ich stellvertretend fiir das Leitungsgremium des
LOEWE-Schwerpunktes ,,auBergerichtliche und gerichtliche Konfliktlosung* fiir
die eroffneten Moglichkeiten. Fiir Kritik, Anregungen, Hilfestellungen, die Her-
stellung unverzichtbarer Kontakte und fiir andere Beitrige zum Gelingen dieser
Untersuchung mochte ich Peter Briandle, Prof. Dr. Roland Fritz, Dr. Carsten Schiitz,
Dr. Carmen Vogt-Beheim, Prof. Dr. Astrid Wallrabenstein und Dr. Sascha Weigel
danken. Mein Dank gilt schlieBlich dem Présidenten des Hessischen Landessozial-
gerichts 1.R. Dr. Harald Klein fiir die uneingeschrinkt wohlwollende Begleitung
meines Interesses an der wissenschaftlichen Aufarbeitung der Thematik.

Wiesbaden im Juli 2013

Dr. Frank Schreiber
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